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AKTUELLES

Aus dem Klassenzimmer in die Manege: Kinder machen Zirkus

Eine prachtige Zirkuskuppel auf dem Festplatz zwischen Grundschule und Kindergarten in Bellenberg macht
neugierig auf luftige Trapezkinste oder lustige Clownsnummern. Die Erwartungen sind berechtigt, werden
aber etwas anders erfiillt: Nicht Zirkusleute stehen in der Manege, sondern Kinder aus der Lindenschule und
dem Haus des Kindes "Guter Hirte". Der "1. Ostdeutsche Projektcircus Andre Sperlich" tourt seit 2006 durch
die Lande, um jungen Menschen derartige Erfahrungen zu erméglichen.

Zirkusluft atmen, sich Kunststlicke zutrauen, Beifall ernten: Fir finf Tage tauchen 35 Vorschulkinder und
150 Schulkinder aus Bellenberg sowie 85 Schilerinnen und Schuler aus lllerberg in diese besondere Welt ein,
welche flr die elf Mitglieder zahlende Zirkusfamilie von Helmut Rosner mit Verwandten der Familie Sperlich
Alltag heif3t. Alles in allem eine logistische Herausforderung fiir Daniela Schneller-Jokschus, Rektorin der Lin-
denschule und der angeschlossenen Grundschule lllerberg wie auch fiir die Artistenfamilie. Dennoch herrschte
vergleichsweise Ruhe und Konzentration im Zelt mit 270 Kindern, als am Montag Zirkusdirektor Helmut Rosner
Uber die Regeln und Vorschriften fir die nachsten Tage informierte. Damit trainiert und gelernt werden kann,
ging es um Disziplin und Selbstbeherrschung, aber auch darum, an geniigend Pausenbrot, Trinken oder ge-
gebenenfalls Sportkleidung zu denken. Sodann sprach der Zirkusdirektor ein Kaugummi- und Bonbonverbot
aus, weil Gefahr bestehe, sich zu verschlucken.

Zirkus-Projektwoche fiir Kinder aus Bellenberg und lllerberg

Den eigentlichen Auftakt zur Zirkuswoche gab die Artistenfamilie selbst, indem sie Beispiele ihrer Kunst vor-
fuhrte, um den Kindern die Entscheidung fur eine der Zirkusnummern zu erleichtern: etwa fur Akrobatik, Tra-
pez, Schwebebalken, Jonglage, Clownskiinste, Taubenrevue, Piraten, Feuershow, Tlchertanz oder Zauberei.
So hatte sich Selina Hafele aus Bellenberg fiir die Piratennummer entschieden und war dann doch Uberrascht.
Statt auf hoher See fanden die Raubzlige "nur" zu Lande statt. Aber als sie ins Fass gesteckt und von Schwer-
tern "durchbohrt" werden sollte, wurde ihr ganz schén mulmig. Dann erfasste sie den Trick, dass sich die
Messer beiseite biegen lieRen, und konnte ihr Abenteuer richtig geniel3en. Aber war es nun Spuk, oder nicht?
Der kleine Pirat Yasin Schwachhofer hegt Zweifel und erkundigt sich teilnahmsvoll bei Selina: "Haben wir dir
sehr wehgetan?" Selina lacht herzlich und verneint, doch sie freut sich tGber die Anteilnahme des Erstklasslers.

Absolut mutig zeigten sich auch die Artistinnen bei waghalsigen Gleichgewichtsiibungen auf dem Schwebe-
balken. Den glucklichen Gesichtern von Laura Allgaier, Josy Schuster und Anna-Maria Brechtel steht die
Freude Uber ihren Erfolg ins Gesicht geschrieben, denn sie sprudeln fast gleichzeitig los: Nein, eigentlich
hatten sie fast keine Angst gehabt, beim Balancieren herunterzufallen. "Und zum Schluss war es sogar ein
ganz tolles Gefuhl", so das Trio aus lllerberg. Heidi Rosner, Schwagerin von Helmut Rosner und eine seiner
Assistentinnen beim Trainieren der Kinder, freut sich mit. Die Kleinen wiirden richtig aufleben: "Es ist unser
Ziel, dass nach einer Zirkuswoche ganz viele Lichter am Himmel unter der Zeltkuppel funkeln."

"1. Ostdeutscher Projektcircus Andre Sperlich" ist zu Gast

Am Trapez in der Manege unterstitzt der Chef selbst. Behutsam bt Helmut Rosner mit seinen Schitzlingen
diverse Kunststiicke ein, I8sst sie sogar zu zweit auf der groRen Schaukel turnen. Alles sieht beeindruckend
souveran aus, als ob die Madchen regelmafig im Turnverein Ubten. Zumindest Nathalie Gottwald aber nicht,
wie sie ganz unaufgeregt nach einem gelungenen Trainingsabschnitt versichert. Stattdessen findet sie, das
Lernen all der Kunststiicke sei "cool". Der Zirkuschef kann das nur bestatigen, dass die Kinder in ihre Auftritte
hineinwachsen wirden. Am Ende ihres Gastspiels bekomme er oft Rickmeldungen, dass zurlickhaltende
Kinder ihre Scheu zu meistern gelernt hatten. Das Schéne am Projektzirkus sei, dass wirklich alle Menschen
fur ein und dieselbe Sache miteinander zu tun hatten, so Rosner. Im gewohnten Alltag werde getrennt zwi-
schen Kindern und Erwachsenen, Mannern und Frauen, selbst beim Sport. Vielleicht springe ja etwas vom
eigenen liebevollen Umgang innerhalb seiner Zirkusgrof3familie auf die vielen Gastkinder ber, hofft Rosner:
"Bei uns wird miteinander gearbeitet, Hand in Hand“. Was er an seinem, in den Artistenfamilien Hein und
Sperlich zugrunde gelegten Beruf so liebt, ist die Freiheit. "Wir erziehen unsere Kinder selbst, die natirlich
auch zur Schule gehen, blof3 anders." Schade, dass der Zirkus in Deutschland nicht als "Kulturgut" anerkannt
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werde wie in anderen Landern Europas, bedauert Rosner. Wahrend der Trainingspause nutzt sein Sohn Si-
mon Rosner die Manege, um das Jonglieren zu iben und die Spindel mit dem Seil bis hoch unter die Kuppel
ZU jagen.

lllertisser Zeitung, 03.07.2024
Text: Regina Langhans

"Formel M": Berufsschiiler lassen Mausefallenautos um die Wette fahren

In der Berufsschule lllertissen gehen 18 selbst gebaute Modellautos auf eine méglichst weite Fahrt. Uber das
Projekt, technische Kniffe und die Idee dahinter.

Die Lehrwerkstatt der Berufsschule lllertissen ist an diesem Donnerstag Boxengasse. So formuliert es Siggi
Forster. Es ist spater Vormittag und der Lehrer sieht einigen Azubis fur Metallberufe Uber die Schulter, die ihre
Modelle mit letzten Handgriffen fit flir den nachsten Durchgang machen. Forster erklart, wo die Beilagscheiben
zu finden sind und welcher Umbau mehr Erfolg verspricht.

Louis Lucke, 27, macht eine Umschulung zum Indust-
riemechaniker. Er zeigt das Mausefallenauto, das er
mit vier anderen von der Berufsschule lllertissen ge-
baut hat.

Bis zur Corona-Pandemie gehdrten Projekte fest zum Repertoire der Berufsschule. Forster und seine Kollegen
Ralph Hoyer und Helmut Walcher sind fir ihr Konzept 2009 mit dem Deutschen Lehrerpreis ausgezeichnet
worden. Nach der Pandemie habe man den Fokus zun&chst auf den Unterricht gelegt, berichtet Martin Kleber
aus der Schulleitung. Jetzt sei wieder die Zeit fur Projekte gekommen. Ein Rennen mit Mausefallenautos hat
es schon einmal gegeben, 2017. Jetzt feiert die "Formel M" Neuauflage. 19 Gruppen sind gemeldet, eine fehlt
beim Start. Nach zwei Runden Qualifying bleiben 14 Teams im Rennen und durfen ihre Gefahrte zwei weitere
Male losschicken. Sieger ist, wessen Mausefallenauto die weiteste Lange zuriicklegen kann. Sie wird zusam-
mengerechnet aus der weiteren Qualifying- und der weiteren Finalrunde. Firs Auto selbst gelten einige Vor-
gaben, etwa das Mindestgewicht 300 Gramm.

"Formel M": Berufsschiiler bauen in lllertissen Mausefallenautos

Die Modellfahrzeuge sollen mit der geringen Energie, die in einer gespannten Mausefalle gespeichert ist,
mdglichst weit kommen. Das ist bei manchen Gruppen ein knapper halber Meter, bei anderen die zwanzigfa-
che Distanz. Louis Lucke, 27, aus Ulm macht eine Umschulung zum Industriemechaniker. Seine Gruppe hat
ein Auto gebaut, das optisch an eine silberne Kutsche erinnert. Dank zweier Zahnrader aus Kunststoff wird
die Kraftim Verhaltnis 1:3 Ubersetzt, flir Lucke einer von zwei Erfolgsfaktoren. Der zweite ist der elipsenformige
Hebel, der durch die Mausefalle ausgeldst wird. Seine Form ist so gestaltet, dass der Hebel seine groflte
Wirkung am Ende entfaltet. Und tatsachlich: Das Fahrzeug rollt gemachlich los und gewinnt erst am Ende der
gut zehn Meter richtig an Schwung.

Siggi Forster verrat mit einem Grinsen, warum es in der "Formel M" mehrere Durchgange gibt: "Wir hatten in
der Vergangenheit Spezialmodelle, die haben nur einmal funktioniert." Das Gefahrt der Gruppe von Louis
Lucke, Lea-Marie Wagner, Paul Trippel, Daniel Craciun und Nikolas Pausch funktioniert mehrmals. Es landet
auf einem geteilten ersten Platz — mit dem Quartett Robin Dauer, Linus Faulhaber, Lukas Merk und Patrik
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Molnar. Letztere schafften mit ihrem Auto zwar eine groliere Weite. Sie verbauten aber einen Gummi, der
nach dem Verstandnis des anderen Teams verboten war. Die Aufgabenstellung sei womadglich nicht ganz
sauber gewesen, raumt Schulleitungsmitarbeiter Martin Kleber ein. "Wir haben uns darauf geeinigt, dass es
einen geteilten ersten Platz gibt", sagt er.

Berufsschiiler aus Ulm gewinnt Projektwettbewerb in lllertissen

Das Projekt der Auszubildenden im ersten Lehrjahr legt den Fokus auf die Mechanik, im dritten Lehrjahr wird
er auf Steuerung und Antriebstechnik liegen. Zur Aufgabe gehdrt diesmal nicht nur der Bau des Modells, son-
dern auch die Dokumentation. Gewlrdigt wird aber nicht nur die Technik, sondern auch das Design. Gaste
wie Blrgermeister Jurgen Eisen, Vize-Landrat Ludwig Daikeler sowie Vertreterinnen und Vertreter der Lehr-
betriebe dirfen abstimmen, welches Fahrzeug optisch Uberzeugt. Auch hier rdumen Louis Lucke und sein
Team ab.

Das Projekt soll den Auszubildenden Freude an der Arbeit geben. Es soll die Motivation starken und das
eigenstandige Arbeiten fordern, beschreibt Lehrer Siggi Forster. Deswegen komme die Idee auch bei den
Lehrbetrieben an. Und bei den Schiilerinnen und Schiilern? Die Stimmung ist jedenfalls gut an diesem Vor-
mittag und der Vergleich mit den anderen weckt bei einigen Gruppen zusatzlichen Ehrgeiz.

lllertisser Zeitung, 21.06.2024
Text und Bild: Sebastian Mayr
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STELLENAUSSCHREIBUNGEN

AKADEMIE FUR LEHRERFORTBILDUNG UND PERSONALFUHRUNG (ALP)

Neubesetzung einer Stelle in Organisationseinheit 3.3 (Personalfiihrung Grundschule, Mittelschule,
Forderschule) an der Akademie fiir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen

Zum 1. August 2024 ist an der Akademie fiir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen eine Stelle
in der Organisationseinheit

3.3: Personalfiihrung (Grundschule, Mittelschule, Férderschule)
Schul- und Unterrichtsentwicklung, Krisenmanagement

— befristet auf in der Regel fiinf bis sieben Jahre — neu zu besetzen. Die Tatigkeit erfolgt zunachst im Rah-
men einer Abordnung. Eine spéatere Versetzung und Beférderung entsprechend den jeweils gultigen Befor-
derungsrichtlinien, derzeit bis zur Besoldungsgruppe A 14 + AZ, ist moglich.

Anforderungsprofil:

Bewerben konnen sich beim Freistaat Bayern auf Lebenszeit verbeamtete Lehrkrafte ab der Besoldungs-
gruppe A 13 + AZ und Lehrkréafte, die im unbefristeten Arbeitsverhaltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar
beschaftigt sind, mit der Lehrbefahigung fir das Lehramt an Grund- oder an Mittelschulen mit mindestens
funfjahriger Berufserfahrung nach der Lebenszeitverbeamtung bzw. Ubernahme ins unbefristete Beschéafti-
gungsverhaltnis.

Ferner werden vorausgesetzt:

e Uberdurchschnittliches Gesamtpradikat in der letzten dienstlichen Beurteilung. Folgende Einzelkrite-
rien werden als wesentlich im Rahmen einer ggf. nétigen Binnendifferenzierung der dienstlichen Be-
urteilungen festgelegt:

- Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung
- Unterrichtserfolg

- Zusammenarbeit

- Berufskenntnisse und ihre Erweiterung

e Erfahrungen in der systematischen Steuerung von Schulentwicklungsprozessen, nachgewiesen z. B.
durch die Tatigkeit als Schulentwicklungsmoderatorin bzw. -moderator oder die Leitung eines Pro-
jekts im Rahmen der Schulentwicklung

e Erfahrungen in der gezielten Unterrichtsentwicklung im Kontext der Digitalisierung, nachgewiesen
z. B. durch die konkrete Umsetzung im Kontext der Schule und/oder durch den Besuch von einschla-
gigen Fortbildungen

e Nachgewiesene Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von Veranstaltungen der schulin-
ternen (SCHILF) und/oder regionalen (RLFB) und/oder zentralen (ALP) Lehrerfortbildung
Winschenswert sind zudem:
e Ein Nachweis des Besuchs flihrungsrelevanter Fortbildungen
e Praktische Erfahrungen im Projektmanagement

e Erfahrungen als Konrektorin bzw. Konrektor oder Seminarrektorin bzw. Seminarrektor

Zudem werden folgende uberfachliche Qualifikationen und Kompetenzen vorausgesetzt:
e Ein Uberdurchschnittlich hohes Mal} an Leistungsfahigkeit und Leistungsbereitschaft

¢ Kenntnis neuer Formen des analogen und digitalen Lehrens und Lernens sowie konzeptionelle Vor-
stellungen zur Weiterentwicklung der zentralen und regionalen Lehrerfortbildung in Bayern (schular-
tibergreifend)

e Fahigkeit zur selbststéandigen Arbeit, insbesondere auch bei der Ubernahme organisatorischer Pla-
nungsaufgaben

e Ein sicherer und angemessener Umgang mit Lehrgangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmern
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Ein hohes Mal an Teamfahigkeit

Aufgeschlossenheit fiir aktuelle fachliche, padagogische und bildungspolitische Themen und Innova-
tionsbereitschaft im eigenen Tatigkeitsbereich

Sicherheit im Umgang mit gangigen Office-Programmen

Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete sowie akademiespezifische Anwenderprogramme und
Verwaltungsablaufe einzuarbeiten

Bereitschaft zur Weiterbildung in Fragestellungen, Formen, Didaktik und Methodik der Erwachsenen-
bildung und zur Umsetzung der sich fiir die Lehrerfortbildung ergebenden Schlussfolgerungen

Kenntnis der Struktur der Staatlichen Lehrerfortbildung gemafn KMBek zur Lehrerfortbildung in Bayern
vom 9. August 2002

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfillen und
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefiihrt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Aufgabenbeschreibung:

Planung, Konzeption, Organisation, Durchfiihrung (inkl. eigener Lehrtatigkeit) und Evaluation von Prasenz-,
Online- und Blended-Learning-Lehrgangen unter Berlicksichtigung des aktuellen Schwerpunktprogramms fiir
die bayerische Lehrerfortbildung in folgenden Bereichen:

Ausbildung von schulischen Fuhrungskraften (Modul B), Schwerpunkte Grund- und Mittelschulen, For-
derschulen

Fortbildung von schulischen Flhrungskraften (Modul C), insbesondere zu den Themen

Personalentwicklung

Projektmanagement

Schul- und Unterrichtsentwicklung

Schulentwicklungsmoderation

Krisenmanagement

Offentlichkeitsarbeit

Digitale Bildung fir schulische Fiihrungskrafte (,Digital Leadership®)

O O O O O O O

Tagung der fachlichen Leiter der Staatlichen Schuldamter

Berufsorientierender Zweig (BOZ) Soziales, Mittelschule

Lehrkrafte Erndhrung und Gestaltung (Lehrgange und Multiplikatorenlehrgénge)
Fortbildung fur Schulleiter kuinftiger Ganztagsschulen (Koordination — alle Schularten)

Koordination des Projektes ,Schule macht stark® (SchuMaS)

Zu den weiteren Aufgaben des zukinftigen Akademiereferenten/ der zukinftigen Akademiereferentin gehéren
unter anderem:

Entwicklung von Konzepten zur landesweiten Umsetzung und Multiplikation von Lehrgangsinhalten

Fachliche und methodisch-didaktische Beitrdge im Rahmen von Prasenz- und Online-Fortbildungen
zu den o.g. Themen in enger Kooperation mit dem e-Learning-Kompetenzzentrum, der Stabsstelle
Medien.Padagogik.Didaktik. | eSessions zentral — regional und dem Kompetenzzentrum fiir Kiinstliche
Intelligenz der ALP

Abstimmung des Fortbildungsangebotes, insbesondere mit der Regionalen Lehrerfortbildung (RLFB)

Kooperation und Kontaktpflege mit den entsprechenden Referaten des Bayerischen Staatsministeri-
ums far Unterricht und Kultus sowie des Staatsinstituts fur Schulqualitédt und Bildungsforschung, mit
Hochschulen, Verbanden und der Wirtschaft sowie weiteren Kooperationspartnern

Veroffentlichungen im Zusammenhang mit eigenen Lehrgangen

Kontaktpflege zur Fach- und Verbandspresse
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Nach Absprache kann im Rahmen der aktuell an der ALP giltigen Dienstvereinbarung zur flexiblen Wohn-
raum- und Telearbeit die Arbeitsleistung in einem bestimmten Umfang im hauslichen Bereich erbracht werden.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die ganztdgige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist.

Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt bericksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) lebt Familienfreundlichkeit und ist Mitglied im
Familienpakt Bayern: www.familienpakt-bayern.de

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:

https://alp.dillingen.de/fileadmin/user upload/1 Akademie/Stellenangebote/Datenschutzhinweise Bewer-
ber ALP final StMUK 19-09-2022.pdf

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt ANr. 4.5
der Bekanntmachung Uber die Richtlinien fur die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der
staatlichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27.04.2021
(BayMBI. Nr. 332), Az. 11.5-BP4010.2/23/19, bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien fir die Beurteilung und die
Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschéftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums
fur Unterricht und Kultus vom 24. Marz 2021 (BayMBI. 2021 Nr. 272) und das KMS Nr. 11.5-BP4010.2/40/14
vom 27.03.2024).

Das Staatsministerium behalt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber, die das auf der betreffenden Stelle (fir
sie) hochstmaogliche statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerberinnen und Bewerber, die
dieses Statusamt nicht innehaben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

Aussagekraftige Bewerbungen sind unter Vorlage der vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Le-
benslauf, Kopie der Zeugnisse der beiden Staatspriifungen, Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung, oben
genannte Nachweise) und unter Angabe des Aktenzeichens 1V.9-BP4113.0/97/1 zeitnah (auf dem Dienstweg
in elektronischer Form per OWA zu richten an

Akademie fiir Lehrerfortbildung
und Personalfiihrung Dillingen
(alp@schulen.bayern.de)

sowie an

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Abteilung IV, Referat IV.9
(km.a4r9@schulen.bayern.de)

Die Bewerberin bzw. der Bewerber wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen zudem zeitgleich bzw. vorab in
digitaler Form per (verschliisselter) E-Mail (mit verschliisseltem Anhang) an

ariane.hermann@stmuk.bayern.de sowie direktor@alp.dillingen.de zu senden.
Far weitere Auskunfte steht Herr OStR Regenful’ (Tel.: 089/2186-1895) gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen Grifien
gez. Sylvia Gurtner
Ministerialratin
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STAATSINSTITUT FUR SCHULQUALITAT UND BILDUNGSFORSCHUNG (ISB)

Neubesetzung einer Abordnungsstelle am Staatsinstitut fiir Schulqualitat und Bildungsforschung

Zum Schuljahr 2024/2025 ist am Staatsinstitut fiir Schulqualitidt und Bildungsforschung in der neuen
Abteilung ByCS IT-Service-Management eine Vollzeitstelle flr die Dauer von in der Regel funf Jahren neu
zu besetzen:

Referentin/Referent (m/w/d) fiir BayernCloud Schule
im Referat BIT 6 Kommunikationsanwendungen

Die Referentin / Der Referent arbeitet schwerpunktmafig bei der pddagogischen Bedarfsanalyse und fachli-
chen Begleitung der Projekte im Rahmen der BayernCloud Schule mit, welche u. a. den sicheren und st6-
rungsfreien Betrieb, die Weiterentwicklung und den Support der Kooperationsanwendungen ByCS-Messen-
ger, ByCS-Viko und ByCS-Dienst-E-Mail vorsieht.

Im Arbeitsbereich sollen schwerpunktmafig u.a. folgende Aufgaben ibernommen werden:

o Erstellung von Anforderungsanalyse und Softwarespezifikationen fur die Weiterentwicklung der ByCS-
Kommunikationsanwendungen

e Planung, Durchfiihrung und Auswertung fachlicher Abnahmetests im Rahmen neuer Produkt-Relea-
ses

e Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Kultusministerium, dem IT-Dienstleistungszentrum des Frei-
staats Bayern, der Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung Dillingen und den Dienstleis-
tern

e Projektmanagementtatigkeiten im Bereich Softwareentwicklung

e Vorbereitung, Begleitung und Auswertung von Last- und Performance-Tests

o Vorbereitung und Auswertung von Fachsicherheitstests

o Mitarbeit bei der Erstellung von IT-Sicherheitskonzepten

o Mitarbeit bei der Erstellung von Datenschutzdokumenten

e  Durchflihrung und Dokumentation von Marktanalysen und -erkundungen

e Vorbereitung, fachliche Begleitung und Auswertung von IT-Vergaben

o Begleitung von externen Partnerinnen und Partnern wahrend des Entwicklungsprozesses
e Steuerung der zukinftigen Weiterentwicklung

e Erstellung von Supportmaterial

e Erstellung von Inhalten fir das Web-Portal der BayernCloud Schule — in Absprache mit den jeweils
zustandigen Referaten sowie unter Mitarbeit von Arbeitskreismitgliedern

e Mitarbeit beim Kommunikationskonzept fiir die BayernCloud Schule

e Mitwirkung bei Fortbildungs- und Informationsveranstaltungen

Anforderungsprofil

Die Ausschreibung richtet sich an beim Freistaat Bayern beschaftigte Lehrkrafte im Beamtenverhaltnis auf
Lebenszeit in den Besoldungsgruppen A 13 und A 14 (Lehrkrafte im Gymnasial- bzw. beruflichen Schuldienst)
bzw. A 13 und A 13 + Amtszulage (Lehrkrafte im Realschuldienst) sowie an Lehrkrafte, die im unbefristeten
Arbeitsverhaltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar beschéaftigt sind. Es kénnen sich ausschliellich Lehr-
krafte im Schuldienst bewerben, die noch nicht an das ISB abgeordnet oder versetzt waren.

Vorausgesetzt werden folgende fachliche Qualifikationen:
e Befahigung fir das Lehramt an Realschulen, Gymnasien oder beruflichen Schulen

o in einer Facherverbindung mit dem Fach Informatik oder

o in einer Tatigkeit als Systembetreuer oder Mitarbeit in der Systembetreuung, nachzuweisen
Uber die Beurteilung oder eine beiliegende Stellungnahme der Schulleitung oder

o mit vergleichbaren Qualifikationen, insbesondere die Mitwirkung (z. B. Programmierung, Pro-
jektleitung oder Mitgliedschaft in Arbeitskreisen des ISB, die sich mit der Entwicklung von
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Software beschéaftigen) an Uberregionalen IT-GroRRprojekten im Geschéaftsbereich des Bayeri-
schen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus (wie z. B. ASV oder ByCS), nachzuweisen
Uber ein personliches Portfolio oder eine beiliegende Stellungnahme der Schulleitung

e Unterrichtserfahrung
e Uberdurchschnittliche fachliche und padagogische Qualifikation

e Uberdurchschnittliches Mal} an Leistungsfahigkeit und an Leistungs-bereitschaft, nachgewiesen durch
entsprechende aktuelle dienstliche Beurteilungen; folgende Einzelkriterien werden als wesentlich im
Rahmen einer ggf. nétigen Binnendifferenzierung der dienstlichen Beurteilungen festgelegt:

Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung
Unterrichtserfolg

Zusammenarbeit

Berufskenntnisse und ihre Erweiterung

O O O O

Daruiber hinaus sind folgende fachliche Qualifikationen wiinschenswert:

e Erfahrungen im Bereich der offentlichen Auftragsvergabe in Zusammenarbeit mit einem Sachauf-
wandstrager

e Erfahrungen bei der Administration von Cloudsystemen im schulischen Bereich

e Kenntnisse in Prozessmodellierung, aktueller Software-Architektur von Web-Anwendungen und Soft-
ware-Ergonomie sowie praktische Erfahrungen mit IT-Projekten

e vertiefte Kenntnisse im Schulrecht

e vertiefte Kenntnisse im Datenschutz

Des Weiteren werden folgende uiberfachliche Qualifikationen erwartet:
e Fahigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller Arbeit
o Kreativitat und Aufgeschlossenheit fir Innovationen
e Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell und umfassend einzuarbeiten

e Bereitschaft und Fahigkeit, Arbeitsgruppen anzuleiten und ergebnisorientiert zu flihren (auch in digi-
talen Formaten)

e Engagement, Flexibilitdt und Belastbarkeit

e sicheres und Uberzeugendes Auftreten

e gutes Zeitmanagement

e Teamfahigkeit

¢ Organisations-, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick
¢ Sicherheit im mundlichen und schriftlichen Ausdruck

Das Staatsministerium behalt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber, die das auf der betreffenden Stelle (fir
sie) hochstmdgliche statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerberinnen und Bewerber, die
dieses Statusamt nicht innehaben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfillen und
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefuhrt, dessen Ergebnis dann der Aus-
wahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Im Rahmen der Dienstvereinbarung Uber Flexibles Arbeiten kann ein Teil der Arbeitsleistung auch im hausli-
chen Bereich erbracht werden.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern eine ganztagige Aufgabenwahrnehmung im Wege des Jobsha-
rings sichergestellt werden kann.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit Menschen mit Schwerbehinderung geeignet. Menschen mit Schwerbehin-
derung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertck-
sichtigt.
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Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das Antragsrecht
zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:
www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz

Aussagekraftige Bewerbungen, die einen tabellarischen Lebenslauf, die letzte dienstliche Beurteilung 2022
sowie die Zeugnisse der beiden Staatsexamina (bei Lehramt Berufliche Schulen nur der Zweiten Staatspri-
fung) enthalten missen, sind spatestens drei Wochen nach der Veréffentlichung dieser Ausschreibung (es gilt
das Datum des KMS) unter der Angabe des Aktenzeichens Uber die Schulleitung (bei Beruflichen Schulen
(auBer FOS/BOS): auch Uber die Regierung; bei Realschulen und FOS/BOS: auch uber die/den Ministerial-
beauftragte/-n) per sicherem Datentransfer in einem PDF-Dokument unter https://isb-stellen.cloud.bay-
ern.de/index.php/s/eakwJFEAT4DDnbm hochzuladen. Das PDF-Dokument ist nach dem vollstandigen Na-
men des Bewerbers bzw. der Bewerberin und dem Aktenzeichen der Ausschreibung zu benennen. Nach er-
folgreichem Upload wird das PDF-Dokument unter "Hochgeladene Dateien" angezeigt.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an den Leiter der neuen Abteilung ByCS IT-Service-Management, Herr
Sebastian Pfanzelt (sebastian.pfanzelt@isb.bayern.de).

Der Bewerbung ist gegebenenfalls eine Anlassbeurteilung beizufugen (vgl. Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus Uber die Richtlinien fir die dienstliche
Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter
an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (Az. 11.5-BP4010.2/23/19)).

Es wird gebeten, auch derzeit nicht an der Schule unterrichtende Lehrkrafte von der Ausschreibung in Kenntnis
zu setzen.

Wir danken flir eine Bekanntmachung der Ausschreibung in Threm Kollegium.

Mit freundlichen Grifien
gez. Luzie Sunkler
Ministerialratin
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REGIERUNG VON SCHWABEN

Ausschreibung einer Teilabordnungsstelle fiir Wirtschaft und Verwaltung im Sachgebiet 42.1 berufli-
che Schulen fiir kaufmannische, technische und gewerbliche Berufe (Bereich Wirtschaftsschulen) an
der Regierung von Schwaben

Zum Schuljahr 2024/2025 ist an der Regierung von Schwaben folgende Stelle im Sachgebiet 42.1 berufliche
Schulen fur kaufmannische, technische und gewerbliche Berufe in Teilabordnung neu zu besetzten:

Fachmitarbeiterin/Fachmitarbeiter (m/w/d)
fiir Wirtschaft und Verwaltung (Bereich Wirtschaftsschulen)

Zentrale Aufgabenbereiche sind:

Beratung des Sachgebiets in allen Angelegenheiten der Wirtschaftsschulen
Beratung der Wirtschaftsschulen
Zu- und Mitarbeit bei MalRnahmen der Regierung im Bereich der Wirtschaftsschule

Planung, Organisation und Mitwirkung in der Regionalen Lehrerfortbildung fiir den Bereich der Wirt-
schaftsschule

Implementation und Umsetzung neuer Lehrplane, Prifungen und Schulversuchen im Bereich der Wirt-
schaftsschule

Kontaktpflege und Erfahrungsaustausch mit den Fachmitarbeiterinnen und Fachmitarbeitern der an-
deren Regierungen, mit den Fachbetreuerinnen und Fachbetreuern der Schulen sowie mit dem
Staatsinstitut fur Schulqualitdt und Bildungsforschung und der Akademie fir Lehrerfortbildung und
Personalfiihrung (ALP) Dillingen

Beratung bei der Erstellung von Raumprogrammen, bei Einrichtungs- und Ausstattungsfragen, soweit
sie Wirtschaftsschulen betreffen

Vorausgesetzt werden:

Fachliche Qualifikationen:

1. und 2. Staatsprifung fir das Lehramt an beruflichen Schulen, Fachrichtung Wirtschaftswissen-
schaften oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige unterrichtliche Tatigkeit an einer Wirtschaftsschule

Gute Examensnoten

Uberfachliche Qualifikationen:

Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell und umfassend einzuarbeiten
Fahigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller Arbeit

Kreativitat und Aufgeschlossenheit fur Innovationen

Sicheres und lGiberzeugendes Auftreten

Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im Team sowie Arbeitsgruppen anzuleiten und ergebnisorientiert
zu flhren

Organisations-, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick
Sicherheit im mandlichen und schriftlichen Ausdruck

Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten

Wiinschenswert sind:

Erfahrungen in der schulinternen und regionalen Lehrerfortbildung
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Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 15 ausgebracht. Fir die Besetzung der Stelle kommen staatliche Beamte
(m/w/d) des Freistaates Bayern in Betracht. Die Vergabekriterien nach den Richtlinien fiir Funktionen von
Lehrkraften an staatlichen beruflichen Schulen vom 30. Mai 2016 mussen erfullt sein.

Die Bestellung ist zunachst auf ein Jahr befristet. Bei Bewahrung ist eine Verlangerung des Auftrags bzw. die
endglltige Bestellung zur Fachmitarbeiterin / zum Fachmitarbeiter (m/w/d) vorgesehen.

Bewerbungen von Frauen werden ausdricklich begriit. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstel-
lungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die Stelle ist fur die Besetzung mit Schwerbehinderten geeignet. Schwerbehinderte Menschen werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Fachmitarbeiterin / der Fachmitarbeiter (m/w/d) wird im Umfang von 5 Unterrichtsstunden an die Regierung
von Schwaben abgeordnet. Aus organisatorischen Grinden ist es unerlasslich, dass Fachmitarbeiterinnen
und Fachmitarbeiter (m/w/d) an einem festen Unterrichtstag in der Woche von ihren Unterrichtsverpflichtungen
freigestellt werden und sie an diesem Tag der Regierung fiir die Fachmitarbeitertatigkeit zur Verfligung stehen.

Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewerber (m/w/d) fiir die Besetzung einer Stelle im Wesentlichen gleich
geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis eines Auswahlgesprachs an der Regierung
von Schwaben gestiitzt werden. Die finale Entscheidung iber die Bewerberauswahl wird im Benehmen mit
dem Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus getroffen. Die Auswahl geschieht unter dem
Vorbehalt, Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die das statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die sich auf einen héheren Dienstposten bewerben, nicht in unmittel-
barer Konkurrenz zu werten.

Aussagekraftige Bewerbungen, die einen tabellarischen Lebenslauf, die periodische dienstliche Beurteilung
2022, ggf. eine aktuelle Anlassbeurteilung sowie die beiden Lehramtspriifungszeugnisse enthalten, sind spa-
testens zwei Wochen nach Veréffentlichung der Ausschreibung im Schwabischen Schulanzeiger auf dem
Dienstweg bei der Regierung von Schwaben einzureichen.

Regierung von Schwaben
Bereich 4 — Schulen
Sachgebiet 42.1

Fronhof 10

86152 Augsburg

Der Bewerbung ist von der Schulleitung eine Stellungnahme beizufligen.
Die Schulleitungen geben den Lehrkraften die Ausschreibung in geeigneter Weise bekannt.

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung von fiinf Stellen einer Sozialpadagogischen Fachkraft (m/w/d) im Programm
»Schule 6ffnet sich“

Méchten Sie zusammen mit uns Kinder und Jugendliche stark und verantwortungsbewusst machen und sie
auf einem Stlick ihres Weges begleiten? Bringen Sie sich mit lhren Fahigkeiten und Talenten im Team des
padagogischen Schulpersonals ein und werden Sie Teil der Schulfamilie. Im Rahmen des Programms ,Schule
offnet sich® sind Stellen fir Schulsozialpddagoginnen / Schulsozialpaddagogen (m/w/d) an allen Schularten zu
besetzen. Die Stellen sind in der Regel an einer Stammschule verankert und umfassen in ihrer Zustandigkeit
mdgliche weitere Schulen. Sie sind zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen, frihestens aber zum 09.
September 2024.

An folgenden Schulen sind Stellen zu besetzen:

1. Stamm- Peter-Schéllhorn Mittel- Ggf. weitere Einsatz- Emil-Schmid-Mit-
schule: schule Neu-Ulm-Mitte schule: telschule Neu-
Ulm-Sid
2. Stamm- Lindenschule, Grundschule Ggf. weitere Einsatz- Grundschule Au
schule: Bellenberg schule:
3. Stamm- Grundschule Kempten an
schule: der Sutt
4. Stamm- Grundschule Wasserburg Ggf. weitere Einsatz- Grundschule Non-
schule: am Bodensee schule: nenhorn
5. Stamm- Mittelschule Buch Ggf. weitere Einsatz- Erhard Vohlin Mit-
schule: schule: telschule
Illertissen

Information zur Einstellung

Einstellung: 09.09.2024 Bewerbungsfrist: 19.07.2024
(Tag der 1. Lehrerkonferenz)
Vertragslaufzeit: unbefristet Eingruppierung: TV-L S 11b
lhre Aufgaben

Sie unterstitzen die Lehrkrafte durch klassen- und gruppenbezogene Praventionsarbeit bei der schulischen
Werteerziehung und Personlichkeitsbildung der Schulerinnen und Schuler.

Dazu gehoren beispielsweise die folgenden Kernaufgaben:
e Gewalt- und Mobbingpravention
e Werte- und Personlichkeitsbildung
e Pravention sexuellen Missbrauchs
e Foérderung der Gesundheit und Suchtpravention
e Forderung von Partizipation und Demokratie
e Fdrderungen der Integration von Schilerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund

o Dokumentation der Einsatztatigkeiten

Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:

e Konzeption und Durchfiihrung von Kurseinheiten fiir Schiilerinnen und Schiler mit Methoden der Ge-
walt-, Mobbing- und Missbrauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispadagogik und der
Medienerziehung,

o Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Padagogischen Tagen fir Lehrkrafte
sowie bei Veranstaltungen fir Eltern,
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e Teilnahme als Begleitperson an Schiilerfahrten.

Wir bieten lhnen:
e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und einen sicheren Arbeitsplatz am gewtiinschten Einsatzort

o Ein wertschatzendes und kollegiales Miteinander und die Méglichkeit, zusammen mit der Schulfamilie
padagogische Impulse zu setzen

e Begleitung und Unterstlitzung bei der Einarbeitung durch umfassende Fortbildungsangebote und gut
funktionierende Vernetzungsmaglichkeiten

e Darlber hinaus spezielle Fortbildungsangebote fiir Schulsozialpddagoginnen und Schulsozialpada-
gogen an der Akademie flir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) der Entgeltgruppe
S11b und eine betriebliche Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr (der 24.12. und der 31.12. sind zusatzlich frei)

e Verglnstigtes MVV- oder DB-Jobticket (soweit das Deutschlandticket nicht die kostenglinstigere Va-
riante ist)

o Es besteht auch die Méglichkeit der Beantragung einer Staatsbedienstetenwohnung.

Ihr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik an einer Hochschule flr
angewandte Wissenschaften (Bachelor) oder ein vergleichbarer Abschluss mit entsprechenden Stu-
dienschwerpunkten im Bereich Soziale Arbeit/Sozialpddagogik

e Beherrschung sozialpddagogischer bzw. padagogischer Methodik
o Selbsténdiges Arbeiten und Konfliktfahigkeit
e Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Kollegium

e Hohes Verantwortungsbewusstsein, grofte Motivation und personliches Engagement

Hinweise zur Einstellung/Bewerbung

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt berlcksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Stellen sind teilzeitfahig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschaftigung nennen Sie uns bitte lhren ge-
winschten Stundenumfang.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr darauf, Sie kennenzulernen! Auch Absol-
ventinnen und Absolventen ohne Berufserfahrung sind willkommen!

Bitte geben Sie in lhrer aussagekraftigen Bewerbung, die neben den Studienabschliissen auch einen
Lebenslauf sowie ggf. den Nachweis liber Praktika, Arbeitszeugnisse oder den Schwerbehinderten-
ausweis enthalt, die konkrete(n) Schule(n) an, fir die Sie sich bewerben. Wir kbnnen die Bewerbung sonst
nicht zuordnen.

Bewerbungen richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail bis spatestens 19.07.2024 an schulsozialpaedago-
gen@reg-schw.bayern.de, ggfls. auch in Papierform (bitte nur Kopien, da eine Riicksendung der Unterlagen
nicht erfolgen kann) an die

Regierung von Schwaben
Bereich 4 — Schulen
Sachgebiet 43

Fronhof 10

86152 Augsburg
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Stellenausschreibungen fiir andere Schularten (z. B. Realschulen, Gymnasien, FOS BOS) finden Sie auf der
Internetseite des Landesamts fur Schule.

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

GRUNDSCHULEN UND MITTELSCHULEN

Rektorinnen/Rektoren (m/w/d) an Grund- und Mittelschulen

Staatliches Schulamt im Landkreis Aichach-Friedberg

Grundschule Mering Luitpoldstrae [Schul-Nr. 8609]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 14 | Schilerzahl: 265 | Klassenzahl: 11
Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

Staatliches Schulamt im Landkreis Donau-Ries

Grundschule Deiningen [Schul-Nr. 8411]

Mittelschule Deiningen [Schul-Nr. 8897]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ " | Schiilerzahl: 179 | Klassenzahl: 10

Hinweis:

Aufgrund der aktuellen Schiilerzahlen handelt es sich um eine Funktionsstelle der Besoldungsstufe A 14.
Die Schiilerzahlen liegen in der Prognose langfristig unter 180, deshalb wird die Funktionsstelle in A
13+AZ " ausgeschrieben. Sollten die tatséchlichen Schiilerzahlen langfristig (iber 180 liegen, kénnte die
Beférderung zur Rektorin/zum Rektor in der Besoldungsstufe A 14 erfolgen.

Die Schiilerzahlen sind im Mittelschulbereich riickldufig. Daher sind Bewerbungen mit Grundschulerfah-
rung erwiinscht.

Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

Staatliches Schulamt im Landkreis Augsburg

Grundschule Biberbach [Schul-Nr. 8627]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ " | Schiilerzahl: 159 | Klassenzahl: 9
Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

Staatliches Schulamt im Landkreis Lindau

Grundschule Heimenkirch [Schul-Nr. 8784]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe A 13+AZ " | Schiilerzahl: 132 | Klassenzahl: 6
Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber”,

Staatliches Schulamt im Landkreis Oberallgau

Grundschule Krugzell [Schul-Nr. 8939]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ " | Schiilerzahl: 91 | Klassenzahl: 4
Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

Staatliches Schulamt im Landkreis Oberallgau

Grundschule Wiggensbach [Schul-Nr. 8975]

R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 14 | Schilerzahl: 233 | Klassenzahl: 11
Erneute Ausschreibung:

Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

Staatliches Schulamt in der Stadt Augsburg
Goethe-Mittelschule Augsburg-Lechhausen [Schul-Nr. 8525]
R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe A 14+AZ " | Schilerzahl: 413 | Klassenzahl: 20
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Erneute Ausschreibung:
Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber”,

= Staatliches Schulamt in der Stadt Memmingen
Elsbethenschule, Grundschule Memmingen [Schul-Nr. 8582]
R/Rin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 14+AZ " | Schilerzahl: 407 | Klassenzahl: 19
Hinweis:
Das Profil der groBen innerstédtischen Grundschule zeichnet sich u. a. durch zwei Klassen der Flexiblen
Eingangsstufe sowie zwei rdumlich an das kooperierende, private Férderzentrum ausgelagerte Partner-
klassen aus.
Erneute Ausschreibung:
Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

1) Amtszulage 225,43 €

Konrektorinnen/Konrektoren (m/w/d) an Grund- und Mittelschulen

= Staatliches Schulamt im Landkreis Giinzburg
Grundschule Reisensburg [Schul-Nr. 8729]
KR/KRin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ " | Schiilerzahl: 191 | Klassenzahl: 8

= Staatliches Schulamt im Landkreis Neu-Ulm
Grundschule Neu-Ulm-Reutti [Schul-Nr. 8587]
Grundschule Neu-Ulm-Gerlenhofen [Schul-Nr. 8754]
KR/KRin (m/w/d) | Besoldungsstufe A 13+AZ " | Schiilerzahl: 254 | Klassenzahl: 11
Hinweis:
An der Grundschule Neu-Ulm-Reutti sind alle sieben Klassen jahrgangskombiniert (Flexible Grund-
schule), die Grundschule Neu-Ulm-Gerlenhofen hat 4 jahrgangsreine Klassen.
Erneute Ausschreibung:
Siehe dazu Punkt 12 bei ,Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber*.

= Staatliches Schulamt in der Stadt Augsburg

Friedrich-Ebert-Grundschule Augsburg-Goéggingen [Schul-Nr. 8530]

KR/KRin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ 2 | Schiilerzahl: 381 | Klassenzahl: 17
= Staatliches Schulamt in der Stadt Kempten

Grundschule Kempten (Allgau) auf dem Lindenberg [Schul-Nr. 8569]

KR/KRin (m/w/d) | Besoldungsstufe: A 13+AZ " | Schiilerzahl: 214 | Klassenzahl: 10

) Amtszulage 225,43 € | @ Amtszulage 291,09 €

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fiir die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d)
1. Sie werden gebeten folgende Bewerbungsunterlagen auf dem Dienstweg einzureichen:

= Formblatt ,Bewerbung um eine Funktionsstelle” (1-fach)
= Kopie der letzten beiden dienstlichen Beurteilungen (1-fach)
= Portfolio (1-fach)

Bitte verzichten Sie dabei auf Bewerbungsmappen, Kunststoffhefter, Prospekthiillen etc.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Alle Regierungsbezirke verdffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im amtlichen Schulanzei-
ger des jeweiligen Bezirks. Fur die Besetzung der Stellen kommen staatliche Beamte und Beamtinnen
(m/w/d) des Freistaats Bayern in Betracht.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern (m/w/d) erwarten wir, dass sie die erforderlichen EDV-Kennt-
nisse besitzen oder bereit sind, samtliche fir die Erflllung der Dienstgeschafte notwendigen EDV-Kennt-
nisse zu erwerben. Die Bereitschaft zur Schulentwicklung sowie Organisationsfahigkeit und die Zusam-
menarbeit im Team sind unabdingbar und werden vorausgesetzt.

Auf die mit Wirkung vom 01.02.2011 in Kraft getretenen Richtlinien fiir die Beférderung von Lehrkraf-
ten, Sonderschullehrkraften, Fachlehrkraften und Forderlehrkraften an Volksschulen, Férderschulen und
Schulen fir Kranke (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV.5-5 P 7010.1-4.23 489) wird hingewiesen.

Fir Funktionsstellen an einer Grundschule kdnnen sich Lehrkrafte (m/w/d) der neuen Lehrerbildung
nur mit Lehrbefahigung Grundschule bewerben. Fir Funktionsstellen an einer Mittelschule gilt dies
analog nur mit Lehrbefahigung Hauptschule/Mittelschule. Wer zusatzlich zur Lehrbeféahigung Grund-
schule die Lehrbefahigung an Hauptschulen/Mittelschulen erworben hat, kann sich um eine Funktions-
stelle sowohl an einer Grund- als auch an einer Mittelschule bewerben.

Gemal den Beférderungsrichtlinien (Nr. 3.2) ist die Beruicksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um
eine Funktion in der Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, standige Vertreterin/standiger Vertreter und
weitere Vertreterin/weiterer Vertreter der Schulleitung) ausgeschlossen, wenn eine Angehdérige oder ein
Angehoriger im Sinne des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz an der betreffenden
Schule tatig ist. Sofern dies der Fall ist, ist im Bewerbungsschreiben ausdriicklich hierauf hinzuweisen.
Der Bewerbung ist eine Erklarung beizufiigen, falls sich die Angehorige oder der Angehdrige fiir den Fall
der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers mit der Wegversetzung von der Schule einverstanden er-
klart.

Nach Ubernahme einer Funktionsstelle diirfen andere padagogische Aufgaben, die durch Anrechnungs-
stunden abgegolten werden, spatestens ein Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgelbt werden.
In Einzelfallen kann diese Frist bis zu héchstens zwei Jahren verlangert werden.

Auf die Moglichkeit einer voraussetzungslosen Teilzeitbeschaftigung von Funktionsstelleninhaberinnen
und Funktionsstelleninhaber wird verwiesen (siehe Schwabischer Schulanzeiger, Mai 2007, S. 168).

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das An-
tragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) haben Vorrang, wenn eine im Wesentlichen
gleiche Eignung, Befahigung und fachliche Leistung vorliegt.

Die Regierung von Schwaben behalt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die das statusrecht-
liche Amt bereits innehaben, und solche Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die sich auf einen héher-
wertigen Dienstposten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

In Ziffer 12 der Beférderungsrichtlinien ist geregelt, dass die Regierungen Ausnahmen von den erforder-
lichen Bewertungsstufen der dienstlichen Beurteilung zulassen kénnen, wenn auch nach wiederholter
Ausschreibung keine entsprechenden Bewerbungen vorliegen und an der unverzuglichen Besetzung
der Stelle ein dienstliches Interesse besteht und der Bewerber bzw. die Bewerberin (m/w/d) fur die
Wahrnehmung der Funktion fachlich geeignet erscheint.

Bei einer erneuten Ausschreibung kénnen sich auch Lehrkrafte bewerben, die bei der Erstausschrei-
bung den Befdrderungsrichtlinien nicht entsprochen haben.

Die Regierung behalt sich vor, im Einzelfall eine entsprechende Ausnahme von den Befdorderungsrichtli-
nien zuzulassen.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schiilerzahl, kann die erfolg-
reiche Bewerberin oder der erfolgreiche Bewerber (m/w/d) zum mafigeblichen Beférderungszeitpunkt nur
dann entsprechend befordert werden, wenn diese Schiilerzahl zum Zeitpunkt der Beforderung er-
reicht und im darauf folgenden Schuljahr noch gesichert ist.

Es wird erwartet, dass die Schulleiterin oder der Schulleiter (m/w/d) ihre oder seine Wohnung am Schulort
selbst oder in unmittelbarer Umgebung nimmt (KMS vom 18. August 1988 Nr. 111/9-4/80284). Umzugs-
kostenvergutung ist nach dem BayUKG vom 24. Juni 2005 (GVBI Nr. 12 vom 30. Juni 2005, S. 192) zu
gewahren, wenn die Versetzung aus dienstlichen Griinden erfolgt. Die Zusage der Umzugskostenvergi-
tung soll gleichzeitig mit der den Umzug veranlassenden MalRnahme oder Weisung erteilt werden.

Beférderungen oder Funktionsiibertragungen, die einen Schulwechsel der Lehrkraft (m/w/d) bedingen,
sollen zu Schuljahresbeginn erfolgen (Beférderungsrichtlinien 2011 s.o.).
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16. Die Regierung von Schwaben verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir
Unterricht und Kultus vom 19.12.2006 ,Qualifikation von Fiihrungskraften an der Schule* (KWMBI |
Nr. 2/2007 — wiederabgedruckt im Schwabischen Schulanzeiger 3/2009, S. 58 — 63), die am 01.08.2008
in Kraft getreten ist. Das Modul A (Vorqualifikation von Schulleiterinnen und Schulleitern) ist vor der Funk-
tionsuibertragung zu absolvieren. Es ergibt ein Portfolio (Nachweisliste ohne besondere Formalisierung)
Uber die Qualifikation der Bewerberin/des Bewerbers (m/w/d) fur ein Fihrungsamt und ist von diesen
selbst zu erstellen und zu fiihren.

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung einer Stelle fiir Seminarrektorinnen/Seminarrektoren (m/w/d) als Leiterin/Leiter eines
Studienseminars (BesGr. A 14) fiir die Ausbildung von Lehrkraften an Grundschulen

Im Regierungsbezirk Schwaben ist eine Stelle flir Seminarrektorinnen/Seminarrektoren (m/w/d) als Leite-
rin/Leiter eines Studienseminars (BesGr. A 14) fir die Ausbildung von Lehrkraften an Grundschulen zu beset-
zen.

Wichtige Hinweise:

1. Der Leitung des Studienseminars obliegen besondere fachliche und organisatorische Aufgaben ge-
man § 11 der Zulassungs- und Ausbildungsordnung fur das Lehramt an Grundschulen und das
Lehramt an Mittelschulen.

2. Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung fiir Seminarrektorinnen und Seminarrektoren
(m/wl/d) ausgeschrieben.

3. Voraussetzungen fiir die Verleihung des Amtes Seminarrektorin/Seminarrektor der BesGr. A 14 als
Leiterin/Leiter eines Studienseminars sind eine aktuelle dienstliche Beurteilung als Seminarrekto-
rin/Seminarrektor der BesGr. A13+AZ mit einem Gesamturteil von mindestens UB (,Leistung, die die
Anforderungen Ubersteigt‘) und entsprechender Verwendungseignung sowie eine nachweisliche Re-
ferententétigkeit in der lokalen und regionalen Lehrerfortbildung.

4. Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das
Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

5. Schwer behinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) haben Vorrang, wenn eine im Wesentli-
chen gleiche Eignung, Befahigung und fachliche Leistung vorliegt.

Den Bewerbungsgesuchen ist ein Portfolio beizufiigen.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fur die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung einer Stelle einer Beratungsrektorin/eines Beratungsrektors (m/w/d) als qualifizierte
Beratungslehrkraft an Grundschulen und Mittelschulen beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Giinz-
burg

Im Bereich des Staatlichen Schulamts im Landkreis Giinzburg ist die Stelle einer Beratungsrektorin/ei-

nes Beratungsrektors (m/w/d) (qualifizierte Beratungslehrkraft an Grundschulen und Mittelschulen)
der Besoldungsgruppe A13+AZ zu besetzen.
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Die Aufgaben ergeben sich aus den Richtlinien der schulpddagogischen Beratung gemal KMBek Nr. VI/9-
S4305-6/40 922 vom 29.10.2001 (sieche KWMBI. Teil | Nr. 22/2001 vom 30.11.2001), KMS vom 29.06.2001
Nr. IV/6-S 7305-4/71 210 sowie aus weiteren einschlagigen Verlautbarungen des Bayerischen Staatsministe-
riums far Unterricht und Kultus.

Erwartet wird die fachliche und organisatorische Kooperation mit der im Schulamtsbezirk tatigen Beratungs-
rektorinnen und -rektoren Schulpsychologie.

Bewerben konnen sich Lehrkrafte (m/w/d) der Bes. Gr. A 12 und A 12+AZ sowie Studienratinnen bzw. Studi-
enrate (m/w/d) der Bes. Gr. A13 (qualifizierte Beratungslehrerinnen bzw. Beratungslehrer),

e die das Studium fur das Lehramt an Grundschulen oder das Studium fir das Lehramt an Mittelschu-
len mit der Ausbildung zur qualifizierten Beratungslehrkraft als nachtragliche Erweiterung der Ersten
Staatsprifung gemafn LPO | (§ 109) alt, bzw. mit der Erweiterung nach LPO | (§111) neu fur ein
Lehramt an 6ffentlichen Schulen im Fach Beratungslehrkraft erganzt haben

e und in der aktuellen dienstlichen Beurteilung mindestens die Bewertungsstufe ,Leistung, die die An-
forderungen Ubersteigt" (UB) erhalten haben.

Die Beratungsrektorin / der Beratungsrektor bleibt weiterhin einer Schule zugewiesen und erhalt Anrechnungs-
stunden.

Den Bewerbungen ist neben dem Lebenslauf eine kurze Darstellung der bisherigen Beratungstatigkeit beizu-
fugen.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fur die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung einer Stelle als Fachberatung fiir Sport bei den Staatlichen Schulamtern im Landkreis
Oberallgdu, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kempten (Allgéau)

Bei den Staatlichen Schuldmtern im Landkreis Oberallgau, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kemp-
ten (Allgau) ist eine Fachberaterstelle fiir Sport (Mittelschule) neu zu besetzen.

Um die Fachberaterstelle konnen sich Lehrkrafte oder Fachlehrkrafte (m/w/d) an Mittelschulen, die eine Aus-
bildung im Fach Sport nachweisen und sich in angemessener Weise an der staatlichen Lehrerfortbildung be-
teiligt haben, bewerben.

Die Fachberatertatigkeit beinhaltet die Beratung, Betreuung und Fortbildung von Lehrkréaften, die das Fach
Sport unterrichten. Dartber hinaus wird eine aktive Mitarbeit im Arbeitskreis ,Sport in Schule und Verein®
erwartet.

Das Staatliche Schulamt gewahrt der Fachberatung Anrechnungsstunden entsprechend den wahrgenomme-
nen Aufgaben im Rahmen des bestehenden Stundenpools gemaR Nr. 3.3 der Bekanntmachung Gber Stun-
denermaBigungen und Anrechnungsstunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mit-
telschulen vom 22. August 2019 (BayMBI. Nr. 384). Fir die Aufgaben der Fachberatung gilt die Bekanntma-
chung des Staatsministeriums vom 22.04.2021, Az. I11.3-BO7128.0/8/2 Uiber die Fachberatung entsprechend.

Fir ihre Tatigkeit erhalten die Fachlehrkrafte der Besoldungsgruppe A10 nach Bewahrung eine Amtszulage
nach Fulinote 1, Spiegelstrich 1 der Anlage 1 zum Bayerischen Besoldungsgesetz (BayBesG) (Amtszulage
aktuell 67,64 € bei Vollzeitbeschaftigung). Fachlehrkrafte der Besoldungsgruppe A11 erhalten nach Bewah-
rung eine Amtszulage nach Ful3note 2, Spiegelstrich 1 der Anlage 1 zum BayBesG (Amtszulage aktuell 67,64
bei Vollzeitbeschaftigung).
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Es konnen sich Lehrkrafte und Fachlehrkrafte (m/w/d) aus dem Bereich der Mittelschule bewerben. Schullei-
terinnen und Schulleiter oder stellvertretende Schulleiterinnen und stellvertretende Schulleiter kbnnen grund-
satzlich nicht zu Fachberaterinnen oder Fachberatern bestellt werden.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fiir die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung zweier Stellen als Fachberatung fiir Natur und Technik (NT) bei den Staatlichen Schul-
amtern im Landkreis Oberallgdu, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kempten (Allgau)

Bei den Staatlichen Schuldmtern im Landkreis Oberallgau, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kemp-
ten (Allgau) sind zwei Stellen fir eine Fachberaterin oder einen Fachberater fir Natur und Technik (NT) an
Mittelschulen (m/w/d) neu zu besetzen.

Das Staatliche Schulamt gewahrt der Fachberatung Anrechnungsstunden entsprechend den wahrgenomme-
nen Aufgaben im Rahmen des bestehenden Stundenpools gemaR Nr. 3.3 der Bekanntmachung Gber Stun-
denermaRigungen und Anrechnungsstunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mit-
telschulen vom 22. August 2019 (BayMBI. Nr. 384). Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die Bekanntma-
chung des Staatsministeriums vom 22.04.2021, Az. I11.3-BO7128.0/8/2 Uber die Fachberatung entsprechend.

Um die Fachberaterstelle konnen sich geeignete Lehrkrafte (m/w/d) bewerben, die Gber eine Qualifikation fir
den naturwissenschaftlichen Unterricht an Grund- und/oder Mittelschulen, wenn mdéglich durch das Studium
des NV-Fachs Biologie oder Chemie, und gegebenenfalls bereits Gber Erfahrungen in der Fortbildung verfi-
gen. Darlber hinaus sind besondere fachliche und methodische Kenntnisse nachzuweisen.

Die Fachberatertatigkeit beinhaltet
- die Beratung der Grund- und Mittelschulen,

- die Betreuung und Fortbildung von Lehrkréaften, die das Fach Natur und Technik (NT) an Mittel-
schulen in der Mittelschule unterrichten.

Schulleiterinnen und Schulleiter oder stellvertretende Schulleiterinnen und stellvertretende Schulleiter kdn-
nen grundsatzlich nicht zu Fachberaterinnen oder Fachberatern bestellt werden.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fur die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung einer Fachberaterstelle fiir das Fach Technik bei den Staatlichen Schulamtern im Land-
kreis Unterallgdu und in der Stadt Memmingen

Bei den Staatlichen Schulamtern im Landkreis Unterallgau und in der Stadt Memmingen ist eine Fachberater-
stelle fur das Fach Technik zu besetzen.

Um die Fachberaterstelle kdnnen sich geeignete Fachlehrkrafte (m/w/d) mit musisch-technischer Ausbildung
bewerben. Die Eignung muss durch entsprechende Prifungen im Fach Werken/Technisch Zeichnen und dem
bisherigen Einsatz im berufsorientierenden Zweig Technik nachgewiesen werden.

Das Staatliche Schulamt gewahrt der Fachberatung Anrechnungsstunden entsprechend den wahrgenomme-
nen Aufgaben im Rahmen des bestehenden Stundenpools gemal Nr. 3.3 der Bekanntmachung Gber Stun-
denermaBigungen und Anrechnungsstunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mit-
telschulen vom 22. August 2019 (BayMBI. Nr. 384). Fir die Aufgaben der Fachberatung gilt die Bekanntma-
chung des Staatsministeriums vom 22.04.2021, Az. I11.3-BO7128.0/8/2 Uber die Fachberatung entsprechend.

Vorausgesetzt werden berufliche Erfahrungen sowie Kenntnisse im EDV-Bereich, insbesondere den Fachbe-
reich betreffend.

e Firdas Amt Fachberatung fir das Fach Technik“ an Grund- und Mittelschulen kdnnen sich Fachlehr-
krafte der Besoldungsgruppen A 10 und A 11 bewerben.

e Furihre Tatigkeit erhalten die Fachlehrkrafte der Besoldungsgruppe A10 nach Bewahrung eine Amts-
zulage nach FuBnote 1, Spiegelstrich 1 der Anlage 1 zum Bayerischen Besoldungsgesetz (BayBesG)
(Amtszulage aktuell 67,64 € bei Vollzeitbeschaftigung).

o Fachlehrkrafte der Besoldungsgruppe A11 erhalten nach Bewahrung eine Amtszulage nach Fu3note
2, Spiegelstrich 1 der Anlage 1 zum BayBesG (Amtszulage aktuell 67,64 bei Vollzeitbeschaftigung).

Schulleiterinnen und Schulleiter oder stellvertretende Schulleiterinnen und stellvertretende Schulleiter konnen
grundsétzlich nicht zu Fachberaterinnen oder Fachberatern bestellt werden.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fiir die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung von zwei Funktionsstellen fiir Férderlehrkrafte mit dem Schwerpunkt Sprachférde-
rung

Mit KMS, Az. 111.3-BP7035.0/32/3 vom 14.05.2023 wurde den Regierungen die Mdglichkeit gegeben, zum
Schuljahr 2024/25 Funktionsstellen fiir Férderlehrkrafte mit dem Schwerpunkt Sprachférderung an Grund-
und Mittelschulen auszuschreiben und zu besetzen.

Aufgrund des aktuell hohen Unterstiitzungsbedarfs im Bereich der Sprachférderung an Schulen ist fur For-
derlehrkrafte die Weiterqualifizierung zur Férderlehrkraft mit dem Schwerpunkt Sprachférderung vorgese-
hen.

Fir das Schuljahr 2024/2025 werden zwei Funktionsstellen schulamtsbezogen fir Férderlehrkrafte (m/w/d)
mit Schwerpunkt Sprachforderung in A 11 ausgeschrieben:

1. Forderlehrkraft mit dem Schwerpunkt Sprachférderung an Grund- und Mittelschulen
beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Neu-Ulm

2. Forderlehrkraft mit dem Schwerpunkt Sprachférderung an Grund- und Mittelschulen
bei den Staatlichen Schulamtern im Landkreis Ostallgau und in der Stadt Kaufbeuren
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Der Aufgabenbereich umfasst neben der fachspezifischen Unterstitzung v.a. in Deutschklassen die schul-
amtsubergreifende Koordination und Vernetzung, insbesondere mit der Fachberatung und Koordination fur
Forderlehrkréfte bei den Staatlichen Schulamtern. Weitere Ausfihrungen finden sich in den Ausfuihrungen zur
Stellenbeschreibung der Férderlehrkraft mit dem Schwerpunkt Sprachférderung (A11) nach erfolgreicher Wei-
terqualifizierung.

Im Rahmen der Ubernahme der Funktionsstelle ist eine mehrteilige QualifizierungsmaRnahme an der Akade-
mie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung zu absolvieren. Erst nach einjahriger Bewahrung und Ab-
schluss dieser Malnahme ist die Beférderung maglich.

Anforderungsprofil:

Mindestvoraussetzungen fiir die Bewerbung um das Amt der Forderlehrkraft mit Schwerpunkt Sprach-
forderung sind:

e mindestens das Pradikat ,BG" in der letzten Dienstlichen Beurteilung in A 10 oder héher

e Bereitschaft zur berufsbegleitenden Teilnahme an der 12-monatigen Weiterqualifizierungsmalinahme
(Prasenz- und Online-Module, Hospitationen)

o Bereitschaft zur Tatigkeit an mehreren Schulstandorten, ggf. an verschiedenen Schularten

Fir das Amt ,Forderlehrkrafte mit dem Schwerpunkt Sprachférderung an Grund- und Mittelschulen® der
BesGr. A11 an Grund- und Mittelschulen kénnen sich Férderlehrerinnen und Foérderlehrer (m/w/d) der Besol-
dungsgruppen A10 und A11 bewerben.

Stellenbeschreibung der Forderlehrkraft mit dem Schwerpunkt Sprachforderung (A11) nach erfolgrei-
cher Weiterqualifizierung

e eigenverantwortlicher Unterrichtseinsatz im Bereich Sprachférderung, v. a. in (schulartunabhangigen)
Deutschklassen, inklusive Leistungsbewertung und ggf. Einsatz bei Sprachstanderhebungen im Um-
fang von mindestens 14 Wochenstunden im Schulamtsbezirk (bedarfsorientierter Einsatz)

e Unterrichtseinsatz im Bereich der Differenzierung nach grundstandiger Ausbildung (z. B. Férderunter-
richt, Sprachférderung, AG-Bereich) im Umfang des verbleibenden Stundenmalles (keine Notenge-
bung)

e (familienpolitische) Teilzeit kann fir bis zur Halfte des Stundenmalies gewahrt werden (anteilige Ver-
teilung auf Unterrichtseinsatz im Bereich Sprachférderung und im Bereich der Differenzierung)

e die Verwaltungstatigkeit gemaR Dienstanweisung vom 23.09.2014 ist mit Ubernahme der Funktion
nicht mehr zu erbringen

o vorbehaltlich der Stellensituation ist eine zusatzliche Beférderungsmdglichkeit nach A 12 geplant. Das
Tatigkeitsfeld der Funktionsstellen in BesGr. A 12 wird u.a. auch eine schulartunabhangige Fortbil-
dungstatigkeit im Bereich der Sprachférderung beinhalten. Auch hier ist eine Weiterqualifizierung Uber
ein Aufbaumodul verpflichtend.

Kriterien fiir die regionalspezifische Ausschreibung
e Dbelegter hoher Migrationsanteil im Schulamtsbezirk
e hoher Anteil an Schilerinnen und Schilern mit entsprechendem Sprachforderbedarf

e Einsatzfelder fiir eine schulartunabhangige Unterstiitzung der Thematik Sprachférderung (z. B. Ko-
operation mit Schulzentren, Einrichtung schulartunabhéngiger Deutschklassen etc.)

Bewerben kénnen sich beim Freistaat Bayern auf Lebenszeit verbeamtete Forderlehrkrafte (m/w/d) in den
Besoldungsgruppen A10 oder A11. Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen

Zustandiges Schulamt der Bewerberin oder des Bewerbers: Mittwoch, 24.07.2024
Zustandiges Schulamt fiir die ausgeschriebene Stelle: Freitag, 26.07.2024
Regierung von Schwaben: Freitag, 02.08.2024

Susanne Reif
Abteilungsdirektorin
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ANDERE REGIERUNGSBEZIRKE

Alle Regierungsbezirke verdffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen jeweils im eigenen
amtlichen Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung veroéf-
fentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung) stehen grundsatzlich Bewerberinnen und Be-
werbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte informieren Sie sich deshalb in den
im Internet aktuell verdéffentlichten — allen zuganglichen — Amtlichen Schulanzeigern und beachten
Sie die dort gesetzten Fristen.

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke finden Sie unter folgenden Internet-
adressen:

e Oberfranken: https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/amtliche veroeffentlichun-
gen/oberfraenkischer schulanzeiger/index.html

¢ Mittelfranken: Mittelfrdnkischer Schulanzeiger - Regierung von Mittelfranken (bayern.de)

e Unterfranken Amtlicher Schulanzeiger der Regierung von Unterfranken - Regierung von Unterfran-

ken (bayern.de)

e Oberpfalz Amtlicher Schulanzeiger fur den Regierungsbezirk Oberpfalz - Regierung der Oberpfalz

(bayern.de)

e Oberbayern: Oberbayerischer Schulanzeiger - Regierung von Oberbayern

e Niederbayern: Amtlicher Schulanzeiger fur den Regierungsbezirk Niederbayern - Regierung von Nie-
derbayern

SCHULAUFSICHT

Der Ausschreibungsort zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulamtern sowie von Stellen an den
Schulabteilungen der Regierungen ist

ausschlieBlich das Bayerische Ministerialblatt (BayMBI.).

Das BayMBI. wird elektronisch als Amtsblatt der Bayerischen Staatsregierung gefiihrt und ist kostenfrei auf
der Verkiindungsplattform unter www.verkindung.bayern.de verfligbar.

Darin sind auch Termine fiir die Vorlage der Bewerbungen an den jeweiligen Regierungen (Dienstweg) fest-
legt.

Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre Bewerbungen mit folgenden Unterlagen einzu-
reichen:

1. Aussagekraftiges Bewerbungsschreiben
Lebenslauf mit genauen Angaben Uber Bildungsweg

Ubersicht tber die bisherige dienstliche Verwendung mit Zeitangaben bei Ernennungen, Beférderungen
und Versetzungen

4. Kurze Zusammenstellung von auRerschulischen Tatigkeiten (wie z. B. als Referentin/ Referent oder/und
Autorin/Autor) sowie den erforderlichen EDV-Kompetenzen

5. Erklarung Gber Tatigkeit von Angehdrigen im Sinne von Art. 20 VwVfG (Bayerisches Verwaltungsver-
fahrensgesetz)
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NICHTAMTLICHER TEIL

Stipendienprogramm "Botschafter Bayerns" fiir einen einjahrigen Auslandsschulbesuch bayerischer
Schiilerinnen und Schiiler

Botschafter Bayerns
ins Ausland!

Verbringe ein Schuljahr in einem von elf Gastldndern,
gefordert durch ein Stipendium des Bayerischen Kultusministeriums!

’ Bulgarien

® schechien

Weitere Infos findest
| du unter: |
1 - E

» www. km.bayern.de/botschafter

W Bayerisches Staatsministerium fir
YOUTH FOR UNDERSTANDING

Intermationaler Jugendanstausch Unterricht und Kultus
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Sehr geehrte Damen und Herren,

ein Auslandsjahr ermdglicht jungen Menschen wertvolle Erfahrungen. Sie missen sich in einem anderen
Schulsystem, einer anderen Kultur und in einem neuen sozialen Umfeld zurechtfinden. Die Schilerinnen und
Schiler lernen dabei nicht nur die Sprache; sie erwerben dariber hinaus soziale und insbesondere
interkulturelle Kompetenzen, die ihnen in ihrer spateren beruflichen und privaten Entwicklung von grofRem
Nutzen sind. Da die Mittelschule auch eine stark berufsorientierende Schule ist, kann das Auslandsjahr eine
Unterstltzung bei der Berufswahl sein, vor allem auch wegen des zusétzlichen Erwerbs einer Fremdsprache.

Das Kultusministerium vergibt im Rahmen des Stipendienprogramms ,Botschafter Bayerns*® fur das Schuljahr
2025/2026 hohe Teilstipendien. Durch die Zusammenarbeit mit der Stiftung Jugendaustausch Bayern und die
da mit verbundene Verdopplung der Anzahl an Stipendienplatzen kénnen im Programmjahr 2025/2026 bis zu
30 Stipendien an bayerische Schilerinnen und Schiuler im Alter von 15 bis 18 Jahren fir Auslandsaufenthalte
in den folgenden elf Gastlandern vergeben werden:

Brasilien, Bulgarien, China, Frankreich, Indien, Irland, Polen, Rumaénien, Sudafrika, Tschechien und
Ungarn. Zusatzlich zum reguldren Programm werden auch Musikstipendien nach Ungarn und Tschechien in
gleicher Weise gefordert.

Besonders hinweisen méchten wir darauf, dass sich auch Schilerinnen und Schiler der Abschlussklassen
des M-Zugs an Mittelschulen um ein Teilstipendium bewerben kdénnen, wenn sie nach dem Erwerb des
Mittleren Schulabschlusses und vor dem Besuch eines weiterflhrenden Gymnasiums oder einer
weiterfihrenden beruflichen Schule einen Schulbesuch im Ausland anstreben.

Uber die Teilstipendien des Kultusministeriums und die vergleichsweise niedrige Eigenbeteiligung der
Erziehungsberechtigten fur viele der genannten Gastlander leistet das Stipendienprogramm einen wichtigen
Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit, da ein gleichwertiger Zugang zu kultureller Bildung
geschaffen wird, der weitgehend unabhangig von der wirtschaftlichen Situation der Familie ist.

Erganzende Hinweise zu den Bewerbungsvoraussetzungen sowie allgemeine weitere Informationen enthalten
der anliegende Flyer sowie die Webseite des Kultusministeriums unter Schileraustausch | International |
Bayerisches Staatsministerium fur Unterricht und Kultus (bayern.de). Die Flyer und Poster in Papierform
erhalten Sie liber das Broschiirenportal der Bayerischen Staatsregierung (Themenseite Startseite -
Publikations-shop der Bayerischen Staatsregierung (bayern.de); Artikel-Nr. 05000298 bzw. 05000299).

Die Bewerbung beim Deutschen Youth For Understanding Komitee e.V. (YFU; Kooperationspartner des
Kultusministeriums) ist ab sofort moglich und erfolgt online (iUber die YFU-Webseite). Unter
Schuleraustausch: Bewerbung fur das Austauschjahr (yfu.de) sind weiterfiihrende Informationen zu finden.
Zudem werden online-Informationsveranstaltungen und/ oder Schulvortradge angeboten. Termine kdnnen Sie
mit Frau Annina Duchardt (E-Mail: duchardt@yfu.de, Tel.: 040 227002-47) vereinbaren.

Bitte sprechen Sie — auch Uber die Lehrkrafte lhrer Schule - gezielt diejenigen Schiilerinnen und Schiler,
insbesondere des M-Zugs an, fiir die lhrer Ansicht nach ein Schuljahr im Ausland gewinnbringend ware.

FUr lhre Unterstitzung danken wir lhnen sehr herzlich!

Mit freundlichen Grif3en
gez. Kerstin Unold
Studiendirektorin
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Fiinf Griinde,

1)
Erlebe unvergessliche Momente und tauche

tiefin eine andere Kultur ein. Ein Auslandsjahr
bedeutet viele neue Erfahrungen und Spaf.

J Coole Freunde

Lerne junge Menschen aus aller Welt kennen
und schlieRe internationale Freundschaften
fiirs Leben.

Nette Gastfamilie

Lebein einer Gastfamilie, die dich unterstiitzt
und dich in die Lebensgewohnheiten in deinem
neuen Zuhause einfiihrt.

edeine Sp isse ganz
und viel schneller als in der Schule. Alles was du
lernst, kannst du direkt im Alltag anwenden.

~

Erwirb wichtige soziale und interkulturelle
Fahigkeiten, werde selt diger und
selbstbewusster.

Was mache ich als
Botschafter Bayerns?

Botschafter Bayerns sind Schiilerinnen und Schiiler
zwischen 15 und 18 Jahren. Als Botschafterin und
Botschafter Bayerns lebst du ein Schuljahr lang in einem von
elf Lindern weltweit. Du wohnst in einer Gastfamilie und
nimmst am Unterricht in einer Gastschule teil. Das Bayerische
Kultusministerium férdert deinen Aufenthalt mit einem
Teilstipendium.

In deinem Austauschjahr tauchstdu tiefin den Alltag und
die Kultur deines jeweiligen Gastlandes ein. Du sammelst
Erfahrungen, die du mit einem Urlaub oder Kurzaustausch
nicht machen kénntest. Du erlernst eine fremde Sprache,
findest neue Freunde und erwirbst wichtige soziale und
interkulturelle Fahigkeiten. Diese sind spater in der Schule,
im Studium und/oder deinem Beruf wichtig.

Zur Auswahl stehen folgende Ziellander:

?  Afrika
Sudafrika

? Asien
China
Indien

* Europa
Bulgarien
Frankreich
Irland
Polen
Rumaénien
Tschechien
Ungarn

?  siidamerika
Brasilien

Fiir musikalisch begabte Schiilerinnen und Schiiler gibt
esaulerdem ein Stipendium fiirein Schuljahrin Ungarn
oder Tschechien mit speziellem Musikschwerpunkt, das in
gleicher Weise unterstiitzt wird.

Wie bewerbe ich mich?

Das Bayerische Kultusministerium hat das Deutsche Youth
For Understanding Komitee e.V. (YFU) mitder Durchfiihrung
des Stipendienprogramms beauftragt. Du kannst deine
Bewerbungsunterlagen direkt bei YFU online ausfiillen:

»www.yfu.de/bewerben

Fiir jedes Gastland gilt eine andere Bewerbungsfrist. Diese
findest du auf der Website von YFU unter:

» www.yfu.de/fristen

Die Bewerbungsunterlagen und weitere Informationen
findest du hier:

» www.km.bayern.de/botschafter

» www.yfu.de/botschafter-bayerns

Kontakt zur Geschiftsstelle:

Deutsches Youth For Understanding Komitee e. V. (YFU)
QOberaltenallee 6, 22081 Hamburg

Tel.: 0 40-22 70 02-0, Fax: 0 40-22 70 02-27

E-Mail: info@yfu.de

YOUTH FOR UNDERSTANDING

wl-" Internationaler Jugendaustausch

|__Unterstutzt durch: |

jugendaustausch

» Mehr Infos: www. h.bayern

Impressum | +Bayerl inisteri
Unterricht und Kultus, Salvatorstraie 2, 60333 Miinchen |
Konzept und Gestaltung: Stiftung Jugendaustausch Bayern,
https://jugendaustausch. bayern/ | Fotos: stock adobe.com,
shutterstock.corm | Stand: Februar 2024

Wer kann Botschafter

Du kannst dich bewerben, wenn du

«  inBayern wohnst (fester Wohnsitz),

«  eine bayerische Schule besuchst,

» mindestens durchschnittliche Schulleistungen
vorweisen kannst,

+  zwischen dem 1. Juli 2007 und dem 31. Juli 2010
geboren bistund

+ nach deinem Auslandsaufenthalt wieder an eine
Schule der Schulart zuriickkehren machtest, die du
vor dem Auslandsjahr besucht hast, um dich dort auf
deinen Abschluss vorzubereiten *

“Eine Ausnahme von der letztgenannten Regelung besteht fir dich,
wenn du im Anschluss an den Erwerb des mittleren Schulabschlusses
(2. B. an Real- oder Wirtschaftsschulen oder im M-Zug an Mittelschulen)
und vor dem Besuch eines Gymnasiums oder der 1. Jahrgangsstufe
der Fachoberschule einen Schulbesuch im Ausland anstrebst. Wenn du
die geltenden fiir bzw. die
Fachoberschule erfiilst, kannst du dort aufgenommen und anschlieRend
fiir den Auslandsaufenthalt beurlaubtwerden. Sofern du nach dem

den Besuch anstrebst, gewshrt dir
das Kultusministerium ggf. Sonderregelungen.

Wie geht es nach dem
Auslandsjahr weiter?

Nach deinem Auslandsjahr kannst du an einer staatlichen
Schule grundstzlich ohne Priifung auf Probe in die
néchsthdhere Klasse wechseln. Falls du das im Ausland
verbrachte Schuljahr wiederholen mochtest, gilt das nicht
als ,sitzengeblieben®.

Bei Wirtschaftsschulen in zweistufiger Form, bei
Fachoberschulen und bei Berufsfachschulen mit einer
mindestens zweijahrigen vollzeitschulischen Ausbildung ist
eine Wiederholung des Schuljahres erforderlich. Am besten
du setzt dich frithzeitig vor dem Auslandsjahr mit deiner
Schule in Verbindung, um organisatorische Fragen zu klaren.
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Welche Leistungen sind
enthalten und welche nicht?

Diese Leistungen sind enthalten:

« Kennenlerngesprach

«  Ausfiihrliche mehrtégige Vorbereitung

«  Ankunftsseminarvor Ort

« Familienauswahl und Vermittlung der Schule im
Gastland
Reisekosten von Deutschland bis zur Gastfamilie
und zurlick
Persénliche Betreuung und begleitende Seminare
im Gastland
Aufenthalt als Gastkind in einer Familie
« Besuch einerallgemeinbildenden /
weiterfilhrenden Schule
Betreuung fiir Eltern in Deutschland
«  Zwei- bis dreitdgiges Nachbereitungsseminar
Fiir Brasilien, China, Indien und Stidafrika:
Reisekranken-, Unfall- und Haftpflichtversicherung

Im Teilstipendium nicht enthalten sind:
Ein Eigenanteil, der je nach gewéhltem Land
unterschiedlich hochist:
Bulgarien und Rumanien: 990 €
Polen: 1.990 €
Tschechien und Ungarn: 2.490 €
Musikprogramm in Ungarn und Tschechien:
3.590€
Indien: 4.990 €
Brasilien: 5.190 €
Frankreich: 5.490 €
China: 6.790€
Siidafrika: 7.890€
« Irland: 10.090 €

Taschengeld
«  Kosten fiirein Visum (falls erforderlich)
+ Impfungen (falls erforderlich)
Schulbiicher, Schuluniform (falls erforderlich)
anfallende Kosten fiir die tégliche Fahrt zur
Gastschule (falls erforderlich)
Fiireuropdische Lander: ggf. Kranken-, Unfall- sowie
Haftpflichtversicherung

. X
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Dritte Ausschreibung der Stelle als Schulleitung fiir die Franz-von-Assisi-Schule, Kath. Freie Grund-
schule Augsburg des Schulwerks der Dizese Augsburg

Das Schulwerk der Di6zese Augsburg sucht zum 1. August 2024 eine
SCHULLEITUNG (m/w/d)

fur die Franz-von-Assisi-Schule, Kath. Freie Grundschule Augsburg
des Schulwerks der Di6zese Augsburg.

An der Schule unterrichten derzeit 15 Lehrkrafte 290 Schilerinnen und Schiiler.

Wir suchen eine verantwortungsbewusste, fachlich und padagogisch qualifizierte Fihrungspersoénlichkeit. Er-
fahrungen in der Schulverwaltung bzw. in entsprechenden Funktionen sind vorteilhaft. Insbesondere erwarten
wir - basierend auf dem tragereigenen Leitbild - die Bereitschaft zur padagogischen Profilierung sowie eine
Zielstrebige Schulentwicklung Die Identifikation mit den Werten der katholischen Kirche und die Beteiligung
am kirchlichen Leben sind Voraussetzung.

Es ist uns ein wichtiges Anliegen, dass die Schulleitung mit allen am Schulleben Beteiligten vertrauensvoll
zusammenarbeitet.

Die Wahl der Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer Nahe setzen wir voraus.

Verbeamteten Lehrkraften bleibt der Beamtenstatus erhalten.

Voraussetzungen fir staatlich verbeamtete Lehrkrafte:

e Bewerben konnen sich Lehrkrafte mit der Befahigung fiir das Lehramt an Grundschulen oder das
Lehramt an Mittelschulen die in der aktuellen dienstlichen Beurteilung mindestens die Bewertungs-
stufe "Leistung, die die Anforderungen Ubersteigt" (UB) erhalten haben.

e Im Ubrigen gelten die Hinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber des jeweiligen Lehramtes (im jewei-
ligen Schulanzeiger).

e Die Stelle ist mit dem Amt einer Rektorin bzw. eines Rektors der Besoldungsgruppe A14 bewertet.

e Eine Befdrderung bei Lehrkraften erfolgt zunachst in ein Amt der Besoldungsgruppe A13 mit Amtszu-
lage.

¢ Nach den derzeit gultigen Beférderungsrichtlinien kann nach einer 3-jahrigen Bewahrungszeit in die-
sem Amt eine Beférderung in ein Amt der Besoldungsgruppe A14 erfolgen, sofern in der dann aktuel-
len dienstlichen Beurteilung mindestens das Gesamtpradikat ,Leistung, die die Anforderungen Uber-
steigt (UB) erreicht wurde.

Die Stelle wird als Fihrungsposition fur die Dauer von einem Jahr zunachst auf Probe besetzt. Die Vergttung
richtet sich nach dem Arbeitsvertragsrecht der bayerischen (Erz-)Di6zesen ABD Teil A.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis zum 26. Juli 2024 an das

Schulwerk der Diézese Augsburg
Boheimstr. 8
86153 Augsburg

oder online unter www.schulwerk-augsburg.de/sl erbeten.

Bei Staatsbeamtinnen und -beamten senden Sie die Unterlagen auf dem Dienstweg bitte in Kopie an:

Regierung von Schwaben
Bereich 4 — Schulen
Sachgebiet 40.1

Fronhof 10

86152 Augsburg

Telefonische Riickfragen sind maglich unter Tel. 0821/4558-10110.
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Ausschreibung der Stelle als stellvertretende Schulleitung fiir die St.-Josef-Schule, Kath. Freie Grund-
schule Mindelheim des Schulwerks der Di6zese Augsburg

Das Schulwerk der Di6zese Augsburg sucht zum 01. August 2024 eine
Stellvertretende Schulleitung (m/w/d)
fir die St.-Josef-Schule, Kath. Freie Grundschule Mindelheim
des Schulwerks der Di6zese Augsburg
An der Schule unterrichten derzeit 7 Lehrkrafte 34 Schilerinnen und Schiiler.

Wir suchen eine verantwortungsbewusste, fachlich und padagogisch qualifizierte Fihrungspersonlichkeit. Ins-
besondere erwarten wir - basierend auf dem tragereigenen Leitbild - die Bereitschaft zur pAdagogischen Pro-
filierung. Wir erwarten die Aufgeschlossenheit fur eine zielstrebige Schulentwicklung.

Die Identifikation mit den Werten der katholischen Kirche und die Beteiligung am kirchlichen Leben sind Vo-
raussetzung.

Die Wahl der Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer Nahe setzen wir voraus.
Verbeamteten Lehrkraften bleibt der Beamtenstatus erhalten.

Die Stelle wird als Flihrungsposition flr die Dauer von einem Jahr zunachst auf Probe besetzt. Die Vergiitung
richtet sich nach dem Arbeitsvertragsrecht der bayerischen (Erz-)Di6zesen ABD Teil A.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis zum 26. Juli 2024 an das

Schulwerk der Diézese Augsburg
Boheimstr. 8
86153 Augsburg

oder online unter www.schulwerk-augsburg.de/s| erbeten.

Bei Staatsbeamtinnen und -beamten senden Sie die Unterlagen auf dem Dienstweg bitte in Kopie an:

Regierung von Schwaben
Bereich 4 — Schulen
Sachgebiet 40.1

Fronhof 10

86152 Augsburg

Telefonische Riickfragen sind maglich unter Tel. 0821/4558-10110.
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	AKTUELLES 
	Aus dem Klassenzimmer in die Manege: Kinder machen Zirkus 
	"Formel M": Berufsschüler lassen Mausefallenautos um die Wette fahren 

	STELLENAUSSCHREIBUNGEN 
	AKADEMIE FÜR LEHRERFORTBILDUNG UND PERSONALFÜHRUNG (ALP) 
	Neubesetzung einer Stelle in Organisationseinheit 3.3 (Personalführung Grundschule, Mittelschule, Förderschule) an der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung (ALP) Dillingen 

	STAATSINSTITUT FÜR SCHULQUALITÄT UND BILDUNGSFORSCHUNG (ISB) 
	Neubesetzung einer Abordnungsstelle am Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung 

	REGIERUNG VON SCHWABEN 
	Ausschreibung einer Teilabordnungsstelle für Wirtschaft und Verwaltung im Sachgebiet 42.1 berufliche Schulen für kaufmännische, technische und gewerbliche Berufe (Bereich Wirtschaftsschulen) an der Regierung von Schwaben 
	Ausschreibung von fünf Stellen einer Sozialpädagogischen Fachkraft (m/w/d) im Programm „Schule öffnet sich“ 
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	Konrektorinnen/Konrektoren (m/w/d) an Grund- und Mittelschulen 
	Ausschreibung einer Stelle für Seminarrektorinnen/Seminarrektoren (m/w/d) als Leiterin/Leiter eines Studienseminars (BesGr. A 14) für die Ausbildung von Lehrkräften an Grundschulen 
	Ausschreibung einer Stelle einer Beratungsrektorin/eines Beratungsrektors (m/w/d) als qualifizierte Beratungslehrkraft an Grundschulen und Mittelschulen beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Günzburg 
	Ausschreibung einer Stelle als Fachberatung für Sport bei den Staatlichen Schulämtern im Landkreis Oberallgäu, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kempten (Allgäu) 
	Ausschreibung zweier Stellen als Fachberatung für Natur und Technik (NT) bei den Staatlichen Schulämtern im Landkreis Oberallgäu, im Landkreis Lindau und in der Stadt Kempten (Allgäu) 
	Ausschreibung einer Fachberaterstelle für das Fach Technik bei den Staatlichen Schulämtern im Landkreis Unterallgäu und in der Stadt Memmingen 
	Ausschreibung von zwei Funktionsstellen für Förderlehrkräfte mit dem Schwerpunkt Sprachförderung 

	ANDERE REGIERUNGSBEZIRKE 
	SCHULAUFSICHT 
	NICHTAMTLICHER TEIL 
	Stipendienprogramm "Botschafter Bayerns" für einen einjährigen Auslandsschulbesuch bayerischer Schülerinnen und Schüler 
	Dritte Ausschreibung der Stelle als Schulleitung für die Franz-von-Assisi-Schule, Kath. Freie Grundschule Augsburg des Schulwerks der Diözese Augsburg 
	Ausschreibung der Stelle als stellvertretende Schulleitung für die St.-Josef-Schule, Kath. Freie Grundschule Mindelheim des Schulwerks der Diözese Augsburg 


